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Kurzbeschreibung: Sonderinstitutionen fir blinde und sehbehinderte Schilerinnen und Schiler sehen sich
gegenwartig vor besondere Herausforderungen gestellt, da die angestrebte berufliche und gesellschaftliche
Integration laufend schwieriger wird. Die hier vorgestellte Untersuchung konzentrierte sich vor dem Hintergrund
dieser Entwicklung auf die folgenden Fragen:

* Welche Bildungsangebote sind wichtig fiir die spatere berufliche und gesellschaftliche Partizipation
sehgeschadigter Menschen?

* Gewabhrleisten die vorhandenen Bildungsangebote fiir diese Zielgruppe alle gleichermassen die fiir eine
Integration notwendigen Kompetenzen?

* Welche Beratungs- und Unterstlitzungsangebote wahrend Berufsfindung und Ausbildung haben die spatere
berufliche und gesellschaftliche Partizipation sehgeschadigter Menschen gemass ihrer eigenen
Wahrnehmung in positiver Weise beeinflusst?

Vorgegangen wurde geméass einem zweistufigen Verfahren; einbezogen wurden blinde und sehgeschadigte
Menschen der Geburtsjahrgange 1978 bis 1983, die in Sonderinstitutionen der Deutschschweiz geschult oder
durch diese in der integrativen Schulung begleitet worden waren. Mittels einer standardisierten telefonischen
Befragung wurden in der ersten Erhebung Einschatzungen zu den erhaltenen speziellen Bildungs-, Beratungs-
und Unterstlitzungsangeboten in der Sekundarstufe | und Il und zur aktuellen Arbeits- und Lebenssituation
erfasst. 62 Personen (geméss Hochrechnungen gut 40% der ausgewahlten Population) nahmen daran teil. Die
erhaltenen Daten wurden quantitativ ausgewertet. Im breit angelegten problemzentrierten Interview der zweiten
Erhebung erfolgte eine Differenzierung der vorhandenen Ergebnisse durch 24 der Befragten aus der ersten
Erhebung. Die Ergebnisse ermdglichten die Formulierung von Empfehlungen hinsichtlich des
Entwicklungsbedarfs, die sich in erster Linie an die beteiligten Fachpersonen und Institutionen richten, aber auch
Instanzen wie die Invalidenversicherung, die Politik oder die Arbeitgeber angehen.

Bréve description de la recherche: Les institutions qui s'occupent d'enfants aveugles ou malvoyants sont
aujourd'hui confrontées a des problémes considérables, 'intégration sociale et professionnelle de ces jeunes
s'avérant de plus en plus ardue. La présente recherche se concentre sur les questions suivantes:

* Quelles sont les offres formatives qui contribuent le plus & garantir aux déficients visuels un haut degré de
participation sur les plans social et professionnel quand ils auront atteint I'dge adulte?

* Les offres éducatives existantes sont-elles toutes & méme de communiquer aux personnes malvoyantes
toutes les compétences nécessaires?

* Quelles offres de soutien et de conseil durant la phase d'orientation et de formation professionnelles sont-
elles percues comme étant les plus propices a favoriser la participation professionnelle et sociale de ces
personnes?

La recherche a procédé au moyen d'une enquéte auprés d'adultes malvoyants nés entre 1978 et 1983, souffrant
de déficiences de vue et scolarisés ou pris en charge par des institutions spécialisées de Suisse alémanique. La
premiére phase a été consacrée a des entretiens téléphoniques concernant les soutiens regus et la situation de
vie actuelle. Y ont participé 62 personnes, ce qui correspond approximativement a 40% de la population
concernée. Dans un deuxiéme temps, 24 personnes ont été choisies parmi ces 62 pour des entretiens
d'approfondissement. Les résultats ont permis a I'équipe de recherche de dresser une liste de desiderata qui
doivent intéresser d'abord les institutions de formation et de conseil, mais également les politiques, I'assurance-
invalidité et les employeurs.
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Methoden | Méthodes de recherche: zweistufiges Vorgehen: (1) standardisierte telefonische Befragung; (2)
vertiefende Interviews mit ausgewahlten Teilnehmern der ersten Befragung
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